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EDITAL DE SELECAO DOUTORADO 2027/1

1. NUMERO DE VAGAS

Este edital oferece até 10 vagas para o Doutorado Académico que tera inicio no primeiro
semestre de 2027. Dessas vagas, 5 (cinco) serdo destinadas para ampla concorréncia, 5 (cinco)
para acOes afirmativas. As vagas oferecidas poderdo ser alteradas, uma vez que estdo
condicionadas a qualificacdo apresentada pelo/a candidato/a, bem como a disponibilidade de
docentes para orientacao.

Das vagas disponiveis para o Doutorado, 50% serdo destinadas a estudantes de Acdes
Afirmativas (pretos/as/ e pardos/as, indigenas e quilombolas e/ou com deficiéncia), de acordo
com a Resolucdo 08/2019 do CEPE. Sendo 04 vagas para candidatos/as autodeclarados/as
negros/as (pretos/as e pardos/as) ou indigenas e quilombolas e 01 vaga para candidatos/as com
deficiéncia, que optarem, no ato da inscri¢do, por concorrerem as vagas pela politica de Acéo
Afirmativa do Programa.

As vagas ndo ocupadas na modalidade de acdes afirmativas serdo realocadas na modalidade de
ampla concorréncia. As vagas ndo ocupadas na modalidade de ampla concorréncia serdo
realocadas na modalidade de a¢cOes afirmativas. As vagas poderdo ser realocadas e redistribuidas
entre as modalidades de acGes afirmativas, quando ndo houver preenchimento de uma das trés
modalidades.

2. INSCRICAO

A inscricdo para o Doutorado em Politica Social (PPGPS)/UFV sera realizada no periodo de
17 de agosto a 18 de setembro de 2026, exclusivamente, pelo Sistema GPS (Gerenciamento
de Processo Seletivo) da UFV (Universidade Federal de Vigosa), no link:
https://gps.ufv.br/gps-web/editais/1623/

O valor da taxa de inscri¢do é de R$116,00 (cento e dezesseis reais).

O/A candidato/a devera possuir diploma de graduacdo e mestrado em Servi¢o Social ou em
cursos das areas de Ciéncias Sociais Aplicadas e Ciéncias Humanas,
regulamentados/reconhecidos pelo Ministério da Educacdo (MEC). Podera ser admitido/a
candidato/a de outras areas, cuja proposta de pesquisa apresente um tema constitutivo da area
de concentracdo (Politica Social) e linhas de pesquisa do PPGPS.

No ato da inscrigdo, o/a candidato/a devera fazer a opgédo por uma das modalidades de inscri¢éo
descritas a seguir:

1. Ampla concorréncia

2. Vagas reservadas para acOes afirmativas:

2.1. para candidatos/as autodeclarados/as negros/as (pretos/as e pardos/as) ou indigenas ou
quilombolas;

2.2.para candidatos/as com deficiéncia;
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A inscricdo que apresentar erro de preenchimento ou auséncia de documentacdo
obrigatdria ndo serd homologada pelo PPGPS.

E de total responsabilidade do/a candidato/a a verificacio e o acompanhamento das informagcdes
relacionadas ao processo seletivo e de inscricdo, até o recebimento da informacdo de que a
mesma foi homologada. O PPGPS/UFV néo se responsabiliza por inscri¢gdes ndo finalizadas no
sistema, informacdes incorretas fornecidas pelo/a candidato/a e falhas técnicas (erros ou
interrupcbes em sistemas, equipamentos ou processos que impedem o funcionamento
adequado ou a execucao de suas fungdes esperadas).

Recomenda-se que o/a candidato/a ndao deixe para se inscrever no ultimo dia, pois, caso haja
pendéncia na inscricdo, serdo solicitadas as corregdes necessarias. Entretanto, a partir das
23h59 do dia 18 de setembro de 2026 o sistema estard fechado automaticamente e ndo mais
permitird o acesso do/a candidato/a a sua inscri¢do para correcdes.

As homologagBes das inscricdes estardo disponiveis nas paginas do PPGPS/UFV
(https://pgps.ufv.br/pt-br) em até 25 de setembro de 2026.

2.1. Documentos necessarios a inscricao

No ato da inscri¢do o/a candidato/a devera anexar os seguintes documentos para realizar a sua
inscricdo:

1. Formulario de inscri¢do, on-line, disponivel no Sistema GPS (Gerenciamento de Processo
Seletivo) da UFV (Universidade Federal de Vigosa), no link: https://gps.ufv.br/gps-
web/editais/1623/

2. Copia do diploma ou declaracdo de conclusdo do curso de mestrado.

3. Copia de Historico Escolar do curso de mestrado, explicitando o sistema de
avaliacdo.

4. Curriculum Vitae (Curriculo Padronizado do PPGPS/UFV - Anexo I), com comprovantes,
referente ao periodo 2021-2026.

5. 1 (uma) foto 3 x 4, recente.

6. Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento, conforme o caso.

7. Copiada Carteira de ldentidade ou do passaporte, para candidatos/as estrangeiros/as.
8. Cdpia do documento de servigo militar para brasileiros do sexo masculino.

9. Copia do titulo de eleitor/a, para brasileiros/as.

10. Cédpia da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).
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11. Proposta de Projeto de Pesquisa sem identificagdo do/a candidato/a.

12. O boleto para pagamento sera gerado automaticamente, apos o preenchimento dos dados
da inscricéo.

13. O/A candidato/a estrangeiro/a residente no exterior devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo conforme exigéncias descritas no anexo Il deste Edital.

2.2. Outros documentos exigidos aos/as candidatos/as que irdo concorrer as vagas
reservadas para acOes afirmativas

No ato da inscricdo, o/a candidato/ negro/a (preto/a e pardo/a), indigena e quilombola e/ou
deficiente devera se autodeclarar como tal(is) e prover documentacdo comprobatoria.

O/A candidato/a que concorrer a vaga reservada para acles afirmativas devera
apresentar, no ato de inscricéo, além dos documentos descritos no tdpico 2.1, 0s seguintes
documentos:

2.2.1. O/A candidato/a negro/a autodeclarado preto e pardo, devera:
2.2.1.1. Anexar autodeclaracdo étnico-racial, conforme modelo disponivel no Anexo Ill.

2.2.1.2. Enviar foto e video, conforme tutorial disponivel no link:
https://www.youtube.com/watch?v=c8nF8Kz9Je0&t=4.

Em caso de ja ter realizado processo seletivo anterior na Universidade Federal de Vicosa, e
aprovado/a pela Comissdo de Validacdo de Autodeclaracdo, deverd ser apresentado
documento complementar atestando reconhecimento de enquadramento racial emitido pela
instituicao.

2.2.2. O/A candidato/a autodeclarado/a indigena ou quilombola, devera anexar:
2.2.2.1. Registro de Nascimento Indigena;

2.2.2.2. Carta de Recomendacdo, emitida por lideranca indigena reconhecida, ancido indigena
reconhecido, personalidade indigena de reputacdo publica reconhecida ou 6rgéo indigenista;

2.2.2.3. Histdrico Escolar emitido por escola indigena;

2.2.2.4. Memorial de Educagdo Indigena (descricdo dos percursos educativos indigenas,
indicando o nivel de apropriacdo da lingua indigena);

2.2.2.5. Declaragdo comprobatoria do pertencimento étnico e residéncia assinada pelo/a
presidente/a da organizagdo/associa¢do de comunidade reconhecida pela Fundagéo Cultural
Palmares.

Cabera aos Programas de Pos-Graduacdo informar a Comissao de Validacéo de Autodeclaracao
de Candidatos/as Pretos/as, Pardos/as, Indigenas e Quilombolas os/as candidatos/as
aprovados/as estritamente as cotas étnico-raciais.



Conforme Resolucdo CEPE N° 11/2023 c/c Resolucdo CEPE 02/2024, a validacdo sera
realizada por Comisséo de Validacao de Autodeclaracdo de Candidatos/as Pretos/as, Pardos/as,
Indigenas e Quilombolas especifica da UFV, em data a ser estabelecida pela Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduacdo, antes da efetivacdo da matricula.

O/A candidato/a que tiver sua autodeclaracdo indeferida e interpuser recurso terd a sua foto e o
seu video apreciado por uma comissao recursal e sera comunicado pelo sistema de inscricao
sobre o resultado da avaliagéo de reconsideracao da decisdo, no prazo de 48 horas, contadas em
dias Uteis, a partir do término do periodo de interposicao do recurso. E de responsabilidade do/a
candidato/a acompanhar o resultado da avaliacdo no sistema de Inscricéo.

A Comissdo de Validacdo de Autodeclaracdo de Candidatos/as Pretos/as, Pardos/as ou
Indigenas, considerara na heteroidentificacdo — Unica e exclusivamente — o0s aspectos
fenotipicos de pretos/as e pardos/as, sendo excluidas as consideracdes sobre ascendéncia,
conforme o disposto na Resolucdo do CEPE n° 11, de 2023, alterada pela Resolucdo do CEPE
n® 02, de 2024.

De acordo com a Lei 12.711/2012, faz jus ao ingresso pela politica de cotas raciais apenas
candidato/a de nacionalidade brasileira.

2.2.3. O/A candidato/a autodeclarado pessoa com deficiéncia, devera anexar:

2.2.3.1. Laudo médico atestando sua deficiéncia, emitido nos ultimos 12 (doze) meses,
indicando o tipo, grau e nivel de deficiéncia.

O processo de verificacdo da condicdo de pessoas com deficiéncia sera realizado, conforme o
disposto no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 1999 e na Lei n° 12.764, de 2012, por meio de
Comissao de Apuracdo da Deficiéncia, da UFV, em data a ser estabelecida pela Pro- Reitoria
de Pesquisa e P6s-Graduacao, antes da efetivacdo da matricula.

2.3. Isencdo da taxa de inscrigao

A UFV empregara os termos do artigo 1° do Decreto n° 6.593, de 2/10/2008 para isencdo da
taxa de inscri¢do neste Processo Seletivo, sendo considerado isento/a o/a candidato/a que:

2.3.1. Estiver inscrito/a no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cad-
Unico), de que trata o Decreto no 6.135, de 26/6/2007 (Inciso | do Artigo 1° do Decreto n°
6.593, de 2/10/2008); e

2.3.2. For, comprovadamente, membro/a de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°
6.135/2007 (renda familiar mensal per capita de até meio salario- minimo, ou a que possua
renda familiar mensal de até trés salarios-minimos) - (Inciso Il do Artigo 1° do Decreto n°
6.593, de 2/10/2008).

A isencdo devera ser solicitada no ato da inscricdo diretamente no Sistema de Inscricao.

O resultado da solicitacdo de isencdo sera divulgado no Sistema onde realizou a inscri¢ao



(GPS). A UFV naéo se responsabiliza por outras formas de publicacdo e/ou informacéo do
resultado.

E de exclusiva responsabilidade do/a candidato/a informar-se sobre o resultado da solicitacio
de isencéo.

A UFV consultara o 6rgéo gestor do Cad-Unico para verificar a veracidade das informacoes
prestadas pelo/a candidato/a sobre os incisos “I” e “II” do Artigo 1° do Decreto n° 6.593, de
2/10/2008, apresentados nos subtopicos 2.3.1 e 2.3.2. Informacdo falsa resultara na anulacao
da inscri¢do por fraude e o/a candidato/a arcard com as consequéncias legais decorrentes.

O/A candidato/a que atender ao disposto nos incisos “I” e “II” do Artigo 1° do Decreto n°
6.593, de 2/10/2008, e tiver seu pedido de isen¢do negado, podera recorrer da decisao junto a
Coordenacdo do PPGPS, pelo e-mail: pgps@ufv.br.

3. DA COMISSAO DE AVALIACAO

A Comissdo de Avaliacdo (da Proposta de Projeto de Pesquisa, da Entrevista e do Curriculum
Lattes) sera composta por docentes do PPGPS, indicados/as pela Comissdo Coordenadora desse
programa, a partir de manifestacéo desses/as docentes.

Os nomes dos/as membros/as da Comissao de Avaliacdo serdo divulgados até 28 de setembro
de 2026 (22 feira).

Recursos solicitando impugnacdo da participacdo de um/a ou mais membros/as da banca, em
caso de haver algum vinculo que corrompa a impessoalidade (como a participacao de conjuge
e/ou familiares até segundo grau), poderdo ser apresentados dentro do prazo improrrogavel de
48 (quarenta e oito) horas, contado do exato instante da divulgacdo do resultado. O parecer
final de eventuais recursos fica estabelecido para a data de 02 de outubro de 2026 (62 feira).

O pedido de impugnacdo da banca examinadora devera ser enviado ao endereco eletronico do
PPGPS/UFV (pgps@ufv.br) com documentos comprobatorios.

A decisdo do pedido de impugnacdo da banca sera encaminhado ao/a recorrente, pelo/a
presidente da Comisséo de Avaliagéo, pelo e- mail do/a candidato/a, cadastrado no momento
da inscrigéo.

4. PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo, de responsabilidade da Comisséo de Avaliacgdo, serd composto por: Anélise
da Proposta de Projeto de Pesquisa (eliminatdria e classificatoria); Entrevista (eliminatéria e
classificatdria) e Analise do Curriculo (classificatéria). Sera aprovado/a o/a candidato/a com

nota igual ou superior a 7,00 nas avaliagdes eliminatorias e classificatdrias.

4.1. Analise da Proposta de Projeto de Pesquisa (Eliminatdria e classificatoria)
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A Proposta de Projeto de Pesquisa, redigida em lingua portuguesa, devera ser apresentada de
forma clara e objetiva, estar coerente com as linhas de pesquisa do PPGPS, descritas no item 9
deste Edital, contemplar temas de pesquisa dos/as provaveis orientadores/as, conforme indicado
no item 8, e incorporar bibliografia indicada neste Edital (pertinente ao objeto, aos objetivos, a
problematizacdo e aos procedimentos metodoldgicos da pesquisa), que poderd ser
complementada por outras referéncias.

A proposta de Projeto de Pesquisa deverd conter os seguintes topicos: titulo, resumo
contendo no méximo 250 palavras, 3 palavras-chave, problema e sua justificativa, objetivos,
revisao de literatura, metodologia e referéncias bibliograficas. O texto devera ter entre 13 e
15 paginas, incluindo as referéncias, ser elaborado em papel formato A4, com fonte Times
New Roman, tamanho 12, espacamento de 1,5 entre linhas e margens de 3 cm.

A proposta de Projeto de Pesquisa ndo devera conter qualquer tipo de identificacdo do/a
candidato/a. Serdo considerados elementos que identificam o/a candidato/a: o nome do/a
candidato/a e o seu vinculo institucional atual; a referéncia a titulos de projetos que integrou;
a referéncia a atuacdo institucional, acompanhada do periodo de atuacdo; a autoria em
publicacGes; o nome do/a professor/a orientador/a ao qual o/a candidato/a esteve vinculado em
projetos de pesquisa, extensdo, trabalho de concluséo de curso, monografia e/ou dissertacao;
bem como a referéncia ao titulo ou tema de trabalho de conclusdo de curso e/ou dissertacao
desenvolvido pelo/a candidato/a. Caso haja identificacdo de qualguer ordem, do/a
candidato/a, no momento da correcdo da Proposta de Projeto de Pesquisa, 0/a mesmo/a
sera desclassificado/a.

O resultado preliminar da analise da Proposta de Projeto de Pesquisa seréd divulgado, com a
identificacdo nominal dos/as candidatos/as e a classificacdo ordenada por nota, na pagina do
PPGPS/UFV (https://pgps.ufv.br/pt- br), em até 23 de novembro de 2026 (22 feira).

Seré aprovado/a o/a candidato/a que obtiver nota igual ou superior a 7,00 (sete) pontos.
Critérios de Avaliacdo da Proposta de Projeto de Pesquisa:

1. Cumprimento das exigéncias formais de estruturacéo do projeto, insercdo do tema em uma
das linhas do Programa e consonancia com as pesquisas dos docentes vinculados ao PPGPS
(10%);

2. Clareza e consisténcia na exposicao dos itens do projeto, segundo a lingua portuguesa,
observando-se as normas da ABNT (20%);

3. Articulacdo entre objeto, objetivos, problematizacdo e procedimentos metodoldgicos da
pesquisa, possivel de ser executada durante o tempo de realizacdo do mestrado (30%);

4. Fundamentac&o tedrico-metodologica (30%);

5. Demonstragéo de autonomia intelectual e pensamento critico (10%).

As propostas de Projeto de Pesquisa aprovadas passardo por verificacdo de plagio. Sera
utilizado o programa Turnitin, para a devida apuracao.
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4.2. Entrevista (Eliminatoria e classificatdria)

A entrevista acontecera nos dias 01 e 02 de dezembro de 2026 (3?2 e 42 feira). As entrevistas
serdo realizadas no Departamernto de Servigo Social (DSE/UFV), em sala, data e horario que
serdo divulgados no dia 27 de novembro de 2026 (62 feira), na pagina do PPGPS/UFV
(https://pgps.ufv.br/pt-br).

A entrevista consistird na arguicdo oral da Proposta de Projeto de Pesquisa, das
possibilidades de sua realizacéo e da trajetdria académica e profissional do/a candidato/a,
conforme expressa no Curriculum Vitae, com duracdo de até 30 (trinta) minutos,
considerando os seguintes critérios:

1. Aderéncia da exposi¢éo ao texto do projeto (20%);

2. Clareza e dominio na exposi¢do do contetido do projeto apresentado (20%);

3. Consisténcia da fundamentag&o tedrico-metodoldgica (40%);

4. Capacidade de argumentacdo (20%).

Seré aprovado/a o/a candidato/a que obtiverem nota igual ou superior a 7,00 (sete) pontos.

O resultado preliminar da avaliacdo das entrevistas sera divulgado, com a identificacdo nominal
dos/as candidatos/as e a classificacdo ordenada por nota, na pagina do PPGPS/UFV
(https://pgps.ufv.br/pt- br), até 7 de dezembro de 2026 (22 feira).

4.3. Analise do Curriculo (Classificatério)

O curriculo, em portugués, sera classificatdrio para o processo seletivo em geral, devendo ser
devidamente comprovado e seguir o0 modelo padronizado pelo PPGPS (ANEXO I).

Serdo pontuadas a formacdo académica, experiéncia profissional e producédo intelectual e
técnica do/a candidato/a, com base nos documentos comprobatorios apresentados.

O resultado/classificacdo final, com a analise do curriculo, sera divulgado em até 18 de dezembro
de 2026 (62 feira).

4.3.1. Instrugdes para montagem do Curriculum Vitae:

4.3.1.1. O Curriculum Vitae devera relacionar os titulos e as atividades na sequéncia indicada
no modelo de curriculo padronizado pelo PPGPS (ANEXO I).

4.3.1.2. Todas as atividades relacionadas no curriculo deverdo ser comprovadas. O documento
comprobatdrio devera estar na mesma sequéncia em que aparecer no texto do curriculo.
4.3.1.3. No curriculo, enumerar os titulos e as atividades, conforme os documentos
comprobatérios.

4.3.1.4. Identificar, no canto direito do rodapé da pagina, os documentos comprobatdrios como
DOC 1, DOC 2, etc.

4.3.1.5. Toda a documentacdo referente ao Curriculum vitae devera ser escaneada,
compactada em um Gnico arquivo e anexada no sistema de inscrig&o.

4.3.1.5. Todos os documentos comprobatérios do Curriculum Vitae devem ser
NUMERADOS SEQUENCIALMENTE e anexados em ARQUIVO UNICO no formato PDF.
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4.3.1.6. Documentos incompletos, que ndo seguirem o modelo padronizado do PPGPS, que
ndo estiverem devidamente identificados e numerados no modelo de curriculo ou que nédo
forem anexados corretamente ndo seréo considerados para fins de avaliagio.

4.3.1.7. As atividades relacionadas no curriculo sem comprovacao ndo serdo avaliadas.
4.3.1.8. A pontuacdo estabelecida para a avaliagdo curricular esta disponivel no Modelo de
Curriculo Padronizado do PPGPS. O/A candidato/a devera preencher a planilha (ANEXO 1)
com as notas, a qual sera conferida pela Comissdo Avaliadora.

4.4. Classificagéo final.

Para fins de classificacdo final, a Nota Final de cada candidato/a aprovado/a sera a media
aritmética das notas obtidas na prova de conhecimento, analise da Propostas de do projeto de
pesquisa, entrevista e analise de curriculo, com duas casas decimais, sendo a Ultima destas com
arredondamento.

No caso de candidatos/as aprovados/as com a mesma nota final, terd prioridade, para efeito de
classificacdo, aquele/a que tiver, pela ordem, idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de 1°/10/2003.

Respeitado esse primeiro critério e permanecendo o empate, serdo obedecidos 0s seguintes
critérios, por ordem de prioridade; a) maior nota na Proposta de Projeto de Pesquisa; b) maior
nota na Entrevista e ¢) maior nota no Curriculo.*

*RETIFICACAO: Havia mencdo & Prova de Conhecimentos neste item no edital publicado,
mas foi retirada por ndo haver Prova de Conhecimentos para o Doutorado.



5. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS

DATA

Periodo de inscricao

17 de agosto a 18 de setembro de 2026

Periodo para solicitacao de isencdo para a taxa de inscri¢éo

17 de agosto a 4 de setembro de 2026

Resultado dos pedidos de isencdo de taxa de inscricao

Até 8 de setembro de 2026

Divulgacéo das inscrigdes homologadas

Até 25 de setembro de 2026

Divulgacéo dos membros da Comisséo de Avaliagéo

Até 28 de setembro de 2026

Prazo para recurso (com documentos comprobatdrios) solicitando

impugnacéo da participacdo de um ou mais membros da Banca de

Avaliacdo, em caso de haver algum vinculo que corrompa a
impessoalidade

Até o prazo improrrogével de 48 (quarenta e

0ito) horas, contado do exato instante da
divulgagdo dos/as membros/as da Comisséo de
Avaliacéo

Resposta ao recurso relativo a solicitacdo de impugnacdo da
participacdo de um ou mais membros da Banca de Avaliagéo

Até 02 de outubro de 2026

Resultado preliminar da Andlise da Proposta de Projeto de

Até 23 de novembro de 2026

Pesquisa
Prazo para recursos relativos ao resultado da Analise do Projeto de | Até o prazo improrrogavel de 48 (quarenta e
Pesquisa oito) horas, contado do exato instante da

divulgacdo do resultado preliminar da
Andlise da Proposta de Projeto de Pesquisa

Resposta ao recurso relativo ao resultado da Anélise do Projeto de
Pesquisa

Até 27 de novembro de 2026

Divulgacdo do local, da datas e dos horéarios das Entrevistas

Até 27 de novembro de 2026

Entrevista

01 e 02 de dezembro de 2026

Resultado preliminar da Andlise Entrevista

Até 07 de dezembro de 2026

Prazo para recurso relativo ao resultado da Analise da Entrevista

Até o prazo improrrogavel de 48 (quarenta e
oito) horas, contado do exato instante da
divulgacéo do resultado preliminar da Analise

Entrevista

Resposta ao recurso relativo ao resultado da Anélise da Entrevista

Até 11 de dezembro de 2026

Resultado/classificacéo final com Analise do Curriculum

Até 18 de dezembro de 2026

Prazo para recurso relativo ao resultado da Analise do Curriculum

Até o prazo improrrogavel de 48 (quarenta e
oito) horas, contado do exato instante da
divulgacdo do resultado final com Anélise do

Curriculum

Resposta ao recursos relativos ao resultado da Analise do
Curriculum

Até 22 dezembro de 2026

OBS: A divulgacdo de todos os resultados, preliminares e final, sera publicada na pégina do

PPGPS/UFV (https://pgps.ufv.br/pt-br).


https://pgps.ufv.br/pt-br

6. BOLSA DE ESTUDOS

O/A candidato/a selecionado/a podera pleitear o recebimento de bolsa, sem garantia de
recebimento. Para pleitear a bolsa, o/a estudante selecionado/a devera concorrer a um edital
proprio, que sera divulgado posteriormente. A concessdo de bolsas estd condicionada a
disponibilidade orcamentaria e financeira das agéncias de fomento.

A Dbolsa poderé ser suspensa ou cancelada pela Comissdo Coordenadora ou pela Agéncia
Financiadora, por motivos académicos, disciplinares ou financeiros, ndo cabendo qualquer
direito de indenizagéo ao bolsista.

7. ORIENTACAO DO/A ESTUDANTE

A orientacdo do/a estudante seré realizada por um/uma docente credenciado/a ao PPGPS. A
indicacao do/a orientador/a sera feita pela Comissdo Coordenadora do referido programa, apos
a selecdo dos/as candidatos/as. Serd observado para essa designacdo, a continuidade da
orientacdo (de mestrado para o doutorado), caso haja interesse pelo/a docente e discente;
experiéncia do/a docente no tema de pesquisa; disponibilidade e interesse do/a docente;
distribuicdo equitativa de estudantes entre os/as docentes e numero de orientandos/as, de
acordo com os critérios estabelecidos pela CAPES e indicacdo do/a estudante.

8. DOCENTES DO PROGRAMA E TEMAS DE PESQUISA

Prof. Dra. Ana Louise de Carvalho Fiuza: D.S. em Ciéncias Sociais
Agricultura no Semiarido Mineiro. Género e transformacdes nos modos de vida das familiasde
agricultores. A mulher no mercado de cadeias curtas de alimentag&o.

Prof. Dr. Claudio Henrique Miranda Horst: D.S. em Servigo Social
Politica Social e Familia. O Familismo nas Politicas Sociais. Familia e Trabalho com Familias.

Profa. Dra. Cristiane Natalicio de Souza: D.S. em Ciéncias Sociais
Trabalho. Politica social. Questdo agraria. Estado. Capitalismo dependente. Reproducéo
mundial do capital.

Profa. Dra. Daniella Borges Ribeiro. D.S. Politica Social
Politicas de saude e saude mental. Os servigos da rede de atencdo psicossocial. Politica de
drogas.

Prof. Dr. Evandro Camargo: D.S. em Economia Aplicada
Criminalidade e violéncia; Saude; Trabalho Infantil; e Educacgao.

Profa. Dra. Junia Marise Matos de Sousa: D.S. em Geografia



Relages étnico-raciais e politicas publicas. Cultura afro-brasileira e antirracismo. Questéo
agraria brasileira, conflitos ambientais, soberania e seguranca alimentar.

Profa. Dra. Karla Maria Damiano Teixeira: Ph.D. Ecologia Familiar

Familias e administracdo de recursos. Estudos populacionais e arranjos familiares.
Envelhecimento populacional. Mulher e idoso no mercado de trabalho. Relagdes familiares e
sociais. Violéncia familiar: mulher e idosos.

Profa. Dra. Kesia Silva Tosta. D.S. Politica Social
Politica Social. Politica de Educacao. Feminismo.

Prof. Dr. Leonardo Nogueira Alves: D.S. Servigo Social
Teoria social. Formacdo social brasileira, arte e cultura no Brasil. Relacbes patriarcais de
género e diversidade sexual. Servigo Social e movimentos sociais.

Profa. Dra. Marcia Barroso Fontes: D.S. Demografia
Familia, domicilios e individuos. Mudancas demograficas e economia domiciliar. Composicéo
e arranjos domiciliares. Anélise de dados demogréficos.

Profa. Dra. Maria das Dores Saraiva de Loreto: D.S. Economia Aplicada

Familias, redes sociais e qualidade de vida. Estudos e avaliacdes de politicas, Programas e
projetos socioambientais. Relagdes de género, conflitos e violéncia. Cotidiano, trabalho e
consumo.  Agricultura  familiar, desenvolvimento e  sustentabilidade.  Mulher,
crianca/adolecente e idosos: Trajetoria, condigdes de vida e percepgdes.

Profa. Dra. Mariana Costa Carvalho: D.S. Servico Social
Trabalho, forca de trabalho e mercado de trabalho. Processo de trabalho e Servigo Social.
Trabalho plataformizado. Geracéo de trabalho e renda. Economia solidaria.

Profa. Dra. Mirian de Freitas da Silva Ramos: D.S. Politica Social

Intersetorialidade na agenda das politicas sociais. Avaliacdo e monitoramento de politicas
sociais, programas e projetos. Trabalho e processo de trabalho no Servico Social. Servico
social e racismo institucional. Feminizacdo da pobreza e comunidades tradicionais de pesca
artesanal.

Profa. Dra. Neide Maria de Almeida Pinto: D.S. Ciéncias Sociais
Territorio, Habitac&o e Politicas Publicas. Modos de Morar no Campo e na Cidade.

Profa. Dra. Rita de Cassia Pereira Farias: D.S. Antropologia Social
Direitos humanos. Politicas para criancas e adolescentes. Assiténcia social, violéncia e
migragao.

Prof. Dr. Roberto Coelho do Carmo: D.S. Servico Social
Trabalho e Servigo Social. Teoria Social de Marx. Trabalho e sofrimento psiquico do
trabalhador. Novas tecnologias no trabalho e inddstria 4.0. Saude do trabalhador.

Profa. Dra. Virginia Alves Carrara: D.S. Servico Social



Politica Social e Politicas para Mulheres. Questdo Etnico-Racial e Politicas de Agdes
Afirmativas. Género e diversidade sexual.

9. LINHAS DE PESQUISA DO PROGRAMA:

9.1. Familia, Espaco e Sociedade: Contempla pesquisas que abordam as familias em suas
estruturas, arranjos, dinamicas e transformacoes nas diferentes etapas de seus ciclos de vida
(infancia, juventude, envelhecimento). Aborda as formas de constituicdo e gestdo dos
territorios, movimentos e redes sociais, praticas identitérias, relagdes de poder, conflitos,
negociacdes e formas de atuacdo dos sujeitos no espaco rural e urbano. Desenvolve estudo
sobre infancia e adolescéncia, juventude, idosos, mulheres, relagdes geracionais, bem como
sobre os direitos de grupos especificos (idosos, criancas, jovens, mulheres etc.) e politicas
sociais (trabalho, moradia, saude, educacgdo), em termos de formulacdo, gestdo e avaliacdo
de politicas, projetos e programas sociais.

9.2. Trabalho, Questao Social e Politica Social: Problematiza os fundamentos do trabalho,
as transformagbes no mundo do trabalho e seu rebatimento sobre a classe trabalhadora.
Analisa as desigualdades, as expressdes da “Questdo Social”, as organizagdes politicas, 0s
movimentos sociais e as lutas na defesa dos direitos humanos em dire¢do a emancipacéo
politica e humana. Analisa criticamente os direitos sociais e as politicas sociais em seus
contetdos, bases legais, institucionalidade, organizacdo e gestdo, financiamento,
perspectivas e tendéncias nas contraditorias relacdes entre Estado e classes sociais. Estuda as
diferentes politicas sociais segundo a formacdo socioeconémica especifica do pais,
considerando sua posicao na trama global capitalista (central ou periférica) e seu papel na
divisdo internacional do trabalho.

10. REFERENCIAS INDICADAS PARA A ELABORACAO DA PROPOSTA DE
PROJETO DE PESQUISA

ANTUNES, Ricardo; DRUCK, Graga. A terceirizacdo sem limites: a precarizacgao do trabalho
como regra. O Social em Questao, Rio de Janeiro, Ano XVIII, n. 34, p. 19-40, 2015. Disponivel
em: https://www.maxwell.vrac.puc-
rio.br/rev_OSQ.php?strSecao=Artigos&secao=11&FASC=70282&nrSeqCon=69928.

ANTUNES, Ricardo; PRAUN, Luci. A sociedade dos adoecimentos no trabalho. Servigo
Social & Sociedade, Sdo Paulo, n. 123, p. 407-427, 2015. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/sssoc/a/cbc3IDzDvxTgK6SDTQzJILP/?format=pdf&lang=pt&ilang=
pt_BR.

BELTRAO, Mariana Fernandes Alcoforado; ROCHA, Camila Carduz. Reproducéo social da
forca de trabalho: uma chave para apreender a questdo social. Katalysis, Floriandpolis, v.29,
e107823. 2026 ISSN 1982-0259. Disponivel em: <https://doi.org/10.1590/0101-6628.339>.

CHESNAIS, Frangois. A teoria do regime de acumulagédo financeirizado: contetdo, alcance e
interrogacdes. Revista Economia e sociedade, v.11,n.1(18), p. 1-44, 2002. Disponivel em:
https://www.maxwell.vrac.puc-
rio.br/rev_0SQ.php?strSecao=Artigos&secao=11&FASC=70282&nrSeqCon=69928.



https://osocialemquestao.ser.puc-rio.br/media/OSQ_34_1_Antunes_Druck.pdf
https://osocialemquestao.ser.puc-rio.br/media/OSQ_34_1_Antunes_Druck.pdf
https://www.scielo.br/j/rk/a/Jm6wSyRRZXz7JswZFsVQdDh/?format=pdf&lang=pt&ilang=pt_BR
https://periodicos.sbu.unicamp.br/ojs/index.php/ecos/article/view/8643086/10638
https://periodicos.sbu.unicamp.br/ojs/index.php/ecos/article/view/8643086/10638

FERREIRA, Gracyelle Costa. A origem da politica social no Brasil: Eugenia, Questdo Social e
a atuacao de enfermeiras, nutricionistas e assistentes sociais. O Social em Questdo, Rio de
Janeiro, Ano XXVIII, n. 62, p. 61-88, 2025. Disponivel em: https://www.maxwell.vrac.puc-
rio.br/rev_OSQ.php?strSecao=Artigos&secao=11&FASC=70282&nrSeqCon=6992.

MARCHARET, F. F. Crise de cuidados e Questdo Social: contribuicbes da Teoria da
Reproducdo Social. Servigo Social & sociedade, Sao Paulo, v. 148, n. 3, 2025. Disponivel em:
<https://www.scielo.br/j/sssoc/a/7TvjisxtGM7ms67k7Y F5wJY bGF/?format=pdf&lang=pt>.

SALVADOR, Evilasio; RIBEIRO, Isabela Ramos. Dependéncia, ciclo do capital e limites do
fundo publico no Brasil. Servico Social & Sociedade, Sdo Paulo, v. 146, n. 3, 2023. Disponivel
em: https://doi.org/10.1590/0101-6628.339.

SOUZA, Cristiane Luiza Sabino de. Capitalismo dependente e politicas sociais na América
Latina. Argumentum, Vitéria, ES, v. 8, n. 1, p. 48-60, 2016. Disponivel em:
https://periodicos.ufes.br/argumentum/article/view/11827. Acesso em 22 de marco de 2020.

TELES, Heloisa. A questdo social, o Estado e a desprotecdo social: dilemas na atualidade
brasileira. SER Social, Brasilia, v. 26, n. 54, 2024. Disponivel em:
https://periodicos.ufes.br/argumentum/article/view/11827. Acesso em 05 de junho de 2025.

TELES, Heloisa; SORGON, Jahy Endi Pronsato; CARRARO, Dilceane. As veredas da
democracia brasileira: participacdo social no contexto do capitalismo dependente. SER
Social,  Brasilia, Brasil, v. 28, n. 59, 2026. Disponivel em:
https://periodicos.unb.br/index.php/SER_Social/article/view/61982.

11. DAS MATRICULAS

11.1. Todos os documentos solicitados no ato da matricula devem ser apresentados, sob pena
de impedimento da mesma.

11.2. O/A candidato/a selecionado/a a partir da Politica de Cotas, que ndo apresentar 0s
documentos solicitados no ato da inscricdo, ou que néo tiver a autodeclaracdo validada por
Comissdo Especifica, ndo efetivara sua matricula na UFV, conforme prevé a Resolucéo 08/2019
do CEPE.

11.3. O/A candidato/a que néo tiver sua condicdo de pessoa com deficiéncia apurada por
Comisséo, conforme o disposto no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 1999, na Lei n® 12.764, de
2012, incluindo pessoa com visdo monocular ndo efetivara sua matricula na UFV em uma vaga
reservada para pessoa com deficiéncia, passando a concorrer na modalidade ampla
concorréncia.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

12.2. Todas as informacOes referentes ao processo de selegdo deverdo ser solicitadas


https://periodicos.unb.br/index.php/SER_Social/article/view/38759

exclusivamente a secretaria do PPGPS.

12.3. O cronograma com as datas das avaliacBes e dos resultados podera variar em razao
do numero de candidatos/as inscritos/as e demais demandas que surgirem durante 0 processo
seletivo.

12.4. A prestacdo de informacéo falsa pelo/a candidato/a apurada posteriormente & matricula,
em procedimento que assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua
matricula na UFV e ele/a perderd, consequentemente, o direito a vaga conquistada,
independentemente das sancGes penais eventualmente cabiveis.

12.5. A identificacdo de plagio ou copia ndo citada, em qualquer etapa do processo seletivo,
sera motivo para desclassificacdo imediata do/a candidato/a.

12.6. O/a candidato/a podera interpor recurso em cada etapa do processo de sele¢do, cabendo a
comissdo de avaliacdo a competéncia do julgamento.

12.7. Considera-se tempestivo 0 recurso interposto dentro do prazo improrrogavel de 48
(quarenta e oito) horas, contado do exato instante da divulgacao do resultado.

12.8. SO serd examinado o recurso que: | - for interposto por intermédio de requerimento escrito;
Il - for devidamente fundamentado, com exposicao objetiva e clara dos argumentos em que
baseia a solicitagdo; e 111 — for encaminhado a Comisséo de Avaliacéo pelo e-mail institucional:
pgps@ufv.br.

12.9. Os/As candidatos/as poderdo solicitar consulta ao espelho de correcdo da Prova de
Conhecimentos para subsidiar a interposicao de recurso.

12.10. A interposicdo do recurso implicara as seguintes consequéncias: | - o procedimento do
certame continuara observando os prazos inicialmente definidos (item 5); Il — o/a
candidato/a, mesmo que tenha sido desclassificado na etapa que apresentou recurso, podera
participar da etapa subsequente, salvo se o recurso tiver sido negado antes do inicio da préxima
etapa; Il - a nota atribuida ao candidato, na etapa subsequente aquela que foi impugnada pelo
recurso, sera nula em caso de negacdo do provimento; e IV — ndo sera admitida a revisdo de
recurso, tampouco a interposicdo de recurso contra decisdo de recurso.

12.11. O recurso julgado por decisdo fundamentada sera encaminhado, pelo/a presidente da
banca, ao e-mail (do/a recorrente) cadastrado no momento da inscricao.

12.12. Ao ingressar no Programa de Pos-Graduagéo, o/a estudante devera cumprir o Exame de
proficiéncia em lingua inglesa, até o ultimo dia de aulas do segundo periodo do curso, apds seu
ingresso, conforme estabelecido no Art. 50 do Regimento da Pos-Graduagdo — Resolucdo CEPE
13, de 30/10/2020. a) Os exames padronizados de proficiéncia em lingua inglesa aceitos pela
PPG estdo disponiveis no site institucional. Os programas poderdo exigir uma pontuacao/nivel
superior (mas ndo inferior) em um ou mais dos exames listados neste edital. b) Os Programas
de Pés-Graduacéo poderao listar, em seus editais especificos, exames adicionais além da lingua
inglesa, com as respectivas pontuagdes minimas.


mailto:pgps@ufv.br

12.13. Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Comissédo Coordenadora do PPGPS.
Recursos destas decisdes poderdo ser encaminhados ao Conselho Técnico de Pds-Graduacao
Stricto Sensu da UFV.

12.14. A inscri¢do do/a candidato/a implica no conhecimento e na aceitacdo das condi¢Oes
estabelecidas neste Edital e dos critérios de selecdo especificos do PPGPS dos quais ndo podera
ser alegado desconhecimento.



ANEXO |

Modelo de curriculo para os candidatos ao Doutorado
(detalhamento de comprovantes e pontuacao)

Observacdo: durante o preenchimento, adicionar quantas linhas forem necessarias para cada
item a ser incluido, e indicar a pontuacdo de cada item.

Os curriculos e seus documentos comprobatorios deverdo ser apresentados na ordem

apresentada

1. Identificacao

Nome:

CPF:

Tel. contato:

E-mail:

Vinculo empregaticio:

( )Sim ( )Né&o

Local do vinculo:

2. Formagéo académica Pontuacéo Comprov. PPGPS
2.1. Curso de Especializacdo Concluida 2,0 por curso
(méximo 2,0
pontos)
Indicar curso realizado, instituicdo Indicar a Indicar a
Comprovante: declaracao ou diploma, informando periodo pontuacao numeragao do
documento
2.2. Mestrado 10,0
(méximo 10,0)
Indicar curso realizado, institui¢do Indicar a Indicar a
Comprovante: declaracéo ou diploma, informando periodo pontuacéo numeragao do
documento
3. Publicagéo Pontuacéo Comprov. PPGPS
3.1. Artigo completo publicado ou aceito para 1%e 2% autoria;
publicacdo em periddico classificado no Qualis/Capes. Alé"fi-;'o
<B4: 0,8
A partir 3a
autoria:
AlaB2:1,7
B3:1,0
<B4:0,5
Indicar referéncia completa: Autores, titulo do artigo, periddico, Indicar a
v, paginas, ano. Classificacdo Qualis. numeragao do
Comprovante: primeira pagina do artigo, e carta de aceite e documento

aprovacao pelo editor da revista (se artigo aprovado).




3.2. Artigo publicado em Anais de evento

Autor: 0,5

internacional (na integra) Coautor: 0,3
Indicar referéncia completa: Autores, titulo do resumo, evento, Indicar sua Indicar a
data do evento. pontuag&o numeracao do
Comprovante: Certificado de apresentagdo do resumo, ou copia documento
do resumo publicado nos anais do evento.
3.3. Artigo publicado em Anais de evento nacional Autor: 0,25
(na integra) Coautor: 0,15
Indicar referéncia completa: Autores, titulo do resumo, evento, Indicar sua Indicar a
data do evento. pontuagéo numeracao do
Comprovante: Certificado de apresentacéo do resumo, ou copia documento
do resumo publicado nos anais do evento.
3.4. Artigo publicado em Anais de evento Autor: 0,2
internacional (resumo expandido) Coautor: 0,1
Indicar referéncia completa: Autores, titulo do resumo, evento, Indicar sua
data do evento. pontuacéo
Comprovante: Certificado de apresentacéo do resumo
expandido, ou copia do resumo expandido publicado nos anais do
3.5. Artigo publicado em Anais de evento nacional Autor: 0,1
(resumo expandido) Coautor: 0,05
Indicar referéncia completa: Autores, titulo do resumo, evento, Indicar sua
data do evento. pontuacéo
Comprovante: Certificado de apresenta¢éo do resumo
expandido, ou copia do resumo expandido publicado nos anais do
3.6 Resumos em Anais Autor: 0,05
Coautor: 0,03
Indicar referéncia completa: Autores, titulo do resumo, evento, Indicar sua Indicar a
data do evento. pontuacéo numeragao do
Comprovante: Certificado de apresentagédo do resumo, ou copia documento
do resumo publicado nos anais do evento.
3.7. Livro publicado Internacional:
1°e 2° Autor: 4,0
3Pautoria et al: 3,0
Nacional:
1°e 2° Autor: 3,0
3tautoria et al: 2,0
Indicar referéncia completa: Autores, titulo, editora, numero de A pontuacéo do Indicar a
paginas, ISBN, ano de publicacao. coautor deve ser numeragao do
Comprovante: Copia da capa e da contracapa do livro. metade da documento

indicada. Indicar
sua pontuacéo




3.8. Capitulo de livro publicado

Internacional:
1°e 2° Autor: 2,0
3Cautoria et al: 1,7
Nacional:
1°e 2° Autor: 1,0
3Cutoria et al: 0,7

Indicar referéncia completa: Autores, titulo, editora, numero de A pontuac¢do do Indicar a
paginas, ISSN, ano de publicacao. coautor deve ser numeracao do
Comprovante: Cépia da capa, contracapa e sumario do livro e metade da documento
do capitulo. indicada. Indicar
sua pontuagio
3.9. Editor/Organizador de livro Até 1,2/livro
Indicar referéncia completa: Autores, titulo, editora, numero de Indicar sua Indicar a
paginas, data de publicacao. pontuagéo numeracao do
Comprovante: Cépia da capa e da contracapa do livro. documento
3.10. Livro traduzido Até 1,0/livro
Indicar referéncia completa: Autores, titulo, editora, numero de Indicar sua Indicar a
paginas, data de publicacao. pontuacéo numeragao do
Comprovante: Cépia da capa e da contracapa do livro. documento
3.11. Cadernos Didéticos Publicados Até 1,0/caderno
Indicar referéncia completa: Autores, titulo, editora, numero de Indicar sua Indicar a
paginas, data de publicacao. pontuacéo numeragao do
Comprovante: Copia da capa e da contracapa do caderno documento
didatico.
3.12. Outras publicaces relevantes Até 0,05/pub.
Indicar referéncia completa: Autores, titulo, editora, numero de Indicar sua Indicar a
paginas, data de publicacao. pontuacéo numeragao do
Comprovante: Cdpia da capa e da contracapa da publicacéo. documento
4. Experiéncia cientifica Pontuacao Comprov. PPGPS

4.1. Iniciagdo ao ensino com bolsa 0,5/semestre

(méaximo 2,5)
Indicar titulo do projeto, agéncia de fomento, e periodo Indicar sua Indicar a
Comprovante: declaragdo ou comprovante oficial do 6rgao de pontuacéo numeragao do
concessdo informando periodo documento
4.2. Iniciacdo a pesquisa com bolsa 0,8/semestre

(Méximo 4,0)
Indicar titulo do projeto, agéncia de fomento, e periodo Indicar sua Indicar a
Comprovante: declaragdo ou comprovante oficial do 6rgao de pontuacéo numeragao do
concessdo informando periodo documento
4.3. Iniciacdo a extensdo com bolsa 0,5/semestre

(méaximo 2,5)
Indicar titulo do projeto, agéncia de fomento, e periodo Indicar sua Indicar a
Comprovante: declaracdo ou comprovante oficial do 6rgdo de pontuagéo numeragao do
concessao informando periodo documento




4.4. Pesquisa e/ou extensdo e/ou ensino como

0,4/semestre

voluntario (sem bolsa): (maximo 2,0)
Indicar titulo do projeto e periodo Indicar sua Indicar a
Comprovante: declaracao do orientador informando o periodo. pontuacéo numeragao do
Projetos indicados nos itens 5.1, 5.2 e 5.3. ndo serdo considerados. documento
4.5. Participacdo em PET: 0,5/semestre
(maximo 2,5)
Comprovante: declara¢do ou comprovante oficial do 6rgao de Indicar sua Indicar a
concessdo informando periodo pontuagédo numeracao do
documento
5. Experiéncia didatica Pontuacéo Comprov. PPGPS
5.1. Docéncia na Pds-Graduacdo (especializacéo) 0,005/hora-aula
Indicar nome da atividade (disciplina), instituicdo, periodo. Indicar sua Indicar a
Comprovante: certificado ou declaracao oficial da institui¢do, com pontuagdo numeracao do
periodo e carga horéria. documento
5.2. Docéncia no Ensino Superior 0,005/hora-aula
Indicar nome da atividade (disciplina), instituicao, periodo. Indicar sua Indicar a
Comprovante: certificado ou declaragao oficial da institui¢do, com pontuagdo numeracao do
periodo e carga horaria. documento
5.3. Docéncia no Ensino Fundamental, Médio/Técnico | 0,002/hora-aula
ou profissionalizante
Indicar nome da atividade (disciplina), instituicao, periodo. Indicar sua Indicar a
Comprovante: certificado ou declara¢ao oficial da instituicdo, com pontuacéo numeragao do
periodo e carga horéria. documento
5.4. Monitoria/Tutoria 0,5/semestre
letivo
Indicar nome da disciplina, institui¢do, periodo. Indicar sua Indicar a
Comprovante: certificado ou declaragéo oficial da instituicdo, com pontuacéo numeragao do
periodo. documento
6. Coordenacao de disciplinas, cursos e programas Pontuacao Comprov. PPGPS
especiais
6.1. Coordenador de Cursos de Graduacdo 1,5/ano
Indicar nome do curso, institui¢do, periodo. Indicar sua Indicar a
Comprovante: certificado ou declara¢ao oficial da instituicdo, com pontuacéo numeragao do
periodo. documento
6.2. Membro de Comissdo Coordenadora 0,3/ano
Indicar nome do curso, instituicdo, periodo. Indicar sua Indicar a
Comprovante: certificado ou declaracéo oficial da instituic&o, pontuacéo numeragao do
com periodo. documento

6.3. Disciplinas de Graduagéo

0,01/disciplina/




Semestre

Indicar nome da disciplina, institui¢do, periodo. Indicar sua Indicar a
Comprovante: certificado ou declaragao oficial da institui¢do, com pontuagédo numeracao do
periodo. documento
6.4. Coordenador de Programas e Cursos de Pos- 1,5/ano
Graduacéo (Lato Sensu):
Indicar nome do curso, institui¢do, periodo. Indicar sua Indicar a
Comprovante: certificado ou declaragéo oficial da instituicao, pontuagédo numeracao do
com periodo. documento
6.5. Coordenador de Programas Especiais 1,0/ano
Indicar nome do curso, institui¢do, periodo. Indicar sua Indicar a
Comprovante: certificado ou declaragéo oficial da instituicao, pontuagéo numeracao do
com periodo. documento
7. Orientacéo e aconselhamento de estudantes Pontuacao Comprov. PPGPS
7.1. Orientagdo de Monitorias e Tutorias 0,02/
estudante/
ano
Indicar nome da disciplina, instituicao, periodo. Indicar sua Indicar a
Comprovante: certificado ou declaracéo oficial da instituic&o, pontuacéo numeragao do
com periodo e nimero de estudantes orientados. documento
7.2. Orientacdo de Iniciagdo Cientifica e Iniciagdo 0,1/estudante/an
Cientifica Janior 0
Indicar titulo do projeto, agéncia de fomento, e periodo. Indicar sua Indicar a
Comprovante: declaragéo ou comprovante oficial do 6rgdo de pontuacéo numeragao do
concessdo informando periodo. documento
7.3. Orientacdo de Iniciacdo ao Ensino e a Extensao 0,1/estudante/an
0
Indicar titulo do projeto, agéncia de foment, e periodo. Indicar sua Indicar a
Comprovante: declaragéo ou comprovante oficial do 6rgdo de pontuacéo numeragao do
concessdo informando periodo. documento
7.4. Orientagdo de Monografia 0,1/
monografia
Indicar titulo da monografia, instituigéo e periodo. Indicar sua Indicar a
Comprovante: certificado ou declaragéo oficial da instituicéo, pontuacéo numeragao do
com periodo e nimero de estudantes orientados. documento
7.5. Orientagdo Académica de Estudantes 0,005/
estudante/
semestre
Indicar nimero de estudantes orientados, curso, instituicdo e Indicar sua Indicar a
periodo. pontuagéo numeragao do
Comprovante: certificado ou declaragéo oficial da instituicao, documento

com periodo e nimero de estudantes orientados.




7.6. Orientacdo de Estudante de P6s-Graduagao

0,2/ estudante/

(Especializagio) ano
Indicar nimero de estudantes orientados, curso, instituicao e Indicar sua Indicar a
periodo. pontuacéo numeragao do
Comprovante: certificado ou declaracéo oficial da institui¢&o, documento
com periodo e nimero de estudantes orientados.
8. Participacdo em eventos técnico-cientificos como | Pontuagdo Comprov. PPGPS
ministrante
8.1. Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos 02/
internacionais apresentagao
Indicar nome do evento cientifico, local, data, 6rgdo promotor, Indicar sua Indicar a
titulo do trabalho. pontuagdo numeracao do
Comprovante: declaragdo ou certificado de apresentacéo. documento
8.2. Apresentacéo de trabalhos em eventos cientificos 01
nacionais apresentacdo
Indicar nome do evento cientifico, local, data, 6rgdo promotor, Indicar sua Indicar a
titulo do trabalho. pontuacéo numeragao do
Comprovante: declaracéo ou certificado de apresentacdo. documento
8.3. Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos 0,005/
regionais apresentacdo
Indicar nome do evento cientifico, local, data, 6rgdo promotor, Indicar sua Indicar a
titulo do trabalho. pontuacéo numeragao do
Comprovante: declaracéo ou certificado de apresentacdo. documento
8.4. Apresentagdo de trabalhos em eventos cientificos 0,004/
locais apresentacéo
Indicar nome do evento cientifico, local, data, 6rgdo promotor, Indicar sua Indicar a
titulo do trabalho. pontuacéo numeragao do
Comprovante: declaracédo ou certificado de apresentacao. documento
8.5. Cursos e oficinas ministrados (Professor e 0,001/hora
Instrutor):
Indicar nome do curso ou oficina, local, data, 6rgdo promotor. Indicar sua Indicar a
Comprovante: certificado ou declaracéo de apresentacdo, com pontuacéo numeragao do
carga horaria. documento
8.6. Palestras e atividades afins ministradas 0,01/palestra
Indicar nome da palestra, local, data, 6rgéo promotor. Indicar sua Indicar a
Comprovante: certificado ou declaragéo de apresentacdo da pontuagéo numeragao do
palestra. documento




8.7. Coordenacdo de eventos culturais e cientificos

0,01/evento

Indicar nome do evento cientifico, local, data, 6rgdo promotor. Indicar sua Indicar a
Comprovante: certificado ou declaragéo de organizagéo. pontuagédo numeracao do
documento
9. Participacdo em eventos técnico-cientificos como | Pontuacéo Comprov. PPGPS
ouvinte
9.1. Participacdo em eventos cientificos internacionais 0,01/evento
Indicar nome do evento cientifico, local, data, 6rgdo promotor. Indicar sua Indicar a
Comprovante: declaracéo ou certificado de participacao. pontuacéo numeragao do
documento
9.2. Participacdo em eventos cientificos nacionais 0,005/evento
Indicar nome do evento cientifico, local, data, 6rgéo promotor. Indicar sua Indicar a
Comprovante: declaracédo ou certificado de participagéo. pontuagdo numeracao do
documento
9.3. Participacdo em eventos cientificos regionais 0,004/evento
Indicar nome do evento cientifico, local, data, 6rgdo promotor. Indicar sua Indicar a
Comprovante: declaracéo ou certificado de participacao. pontuacéo numeragao do
documento
9.4. Participacdo em eventos cientificos locais 0,003/evento
Indicar nome do evento cientifico, local, data, 6rgdo promotor, Indicar sua Indicar a
titulo do trabalho. pontuacéo numeragao do
Comprovante: declaracéo ou certificado de apresentacdo. documento
9.5. Cursos e oficinas realizados 0,003/curso
Indicar nome do curso ou oficina, local, data, 6rgdo promotor. Indicar sua Indicar a
Comprovante: certificado ou declaragéo de participacao. pontuacéo numeragao do
documento
9.6. Palestras e atividades afins assistidas 0,001/
palestra
Indicar nome da palestra, local, data, 6rgdo promotor. Indicar sua Indicar a
Comprovante: certificado ou declaracéo de participacao. pontuacéo numeragao do
documento
10. Prémios e distin¢Ges Pontuacao Comprov. PPGPS
10.1. Aprovacdo em concurso para docente em | 0.5/ aprovacéo
instituicdo de ensino superior
Indicar o concurso realizado, institui¢do. Indicar sua Indicar a
Comprovante: documento oficial ou declaracdo oficial pontuacéo numeracao do




informando a aprovacao.

documento

10.2. Aprovacdo em concursos para pesquisador em

0,5/ aprovacéo

instituicGes de pesquisa
Indicar o concurso realizado, institui¢do. Indicar sua Indicar a
Comprovante: documento oficial ou declaracéo oficial pontuagdo numeracao do
informando a aprovacao. documento
10.2. Prémios e distingBes académico-cientificas 1,0/prémio
Indicar a premiagdo, instituicdo, data. Indicar sua Indicar a
Comprovante: certificado ou declaragéo oficial informando a pontuagéo numeracao do
premiacao. documento




ANEXO 11

Remittance of funds to Brazil (Universidade Federal de Vigosa)

To collect funds from abroad, a foreign bank must issue a SWIFT payment messa-ge
to Banco do Brasil, using the SWIFT code: BRASBRRJIBHE (the SWIFT identifier code for
Banco do Brasil), along with the IBAN code: BR4500000000004280003330010C1. This
should be done for the amount previ- ously communicated by the Public Institution, UFV
(Universidade Federal de Vigosa), designated as the recipient of the funds.

Once the SWIFT message is sent, the sender needs to notify UFV that the deposit has
been made, specifying the date, amount, and providing any additional infor-mation that can
HELP identify the transaction. This should include sending proof of payment. It's imperative
to directly communicate the Institution this information since the SWIFT message itself does
not include details regarding the beneficiary institution, the public entity as the recipient, or
the collection code.

Name on the account = UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA
= IBAN /account number = BR4500000000004280003330010C1
= currency = REAL
» BIC/SWIFT CODE = BRASBRRJIBHE - BRANCH CODE = 0428
= BANK NAME = Banco do Brasil Bank

= address fields: Street and number = Professor Sebastido Lopes de Carvalho, 303,
Centro

= City =VICOSA - MG
= Zip code = 36.570-051
=  Country = BRASIL



ANEXO I11
EDITAL GERAL - PPG 2026

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, , portador

do CPF n° , Carteira de Identidade n°
inscrito/a no Processo Seletivo UFV/PPG/2026, campus de Vigosa, para uma reservada,
AUTODECLARO ser (preto, pardo, indigena ou quilombola, nos
termos do Edital UFV/PPG 2026 e da Lei 12.711/2012.

de de 2026.

Assinatura do candidato

O\(‘

INFORMACOES:

Universidade Federal de Vigosa

Departamento deervigo Social

Secretaria do Programa de Pds-Graduagdo em Politica Social

Campus Universitario s/n
CEP: 36570-900 — Vicosa— MG
Tel: 31-3612-7624 e/ou 3612-7625






